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Změny v DUNA MZDY, verze 2026.1.01

PERSONALITIKA
 Komplet

○ Pracovníci
- Evidence pracovníků – do struktury byla přidány nové položky pro potře-

by  JMHZ  a  to  IKMPSV (identifikátor  zaměstnance),  Jiné  příjmení (za-
městnance) a Příjmení a datum narození u Manželky (manžela) a inforam-
ce o zdravotním omezení. Na záložce  OÚ-další přidány informace o sta-
robních důchodcích pro potřeby JMHZ. Na záložce OÚ-daně byl přidán pří-
znak Žádost o provedení RZD, pro potřeby JMHZ. Na základě tohoto pří-
znaku se Vám zaměstnanec dostane do RZD (v opačném případě se za-
městnanec do RZD nedostane!). Přepracovaná a rozšířená záložka OÚ-
cizinci dle potřeb JMHZ. V menu přidána nová volba, přes kterou můžete
nahrát tzv. seznam zaměstnanců stažený z portálu ČSSZ a doplní se Vám
identifikátory  ikMPSV a IDPPV.  Seznamy zaměstnanců by  měly  být  na
ePortále  ČSSZ  dostupné  v  průběhu  března/dubna  2026.  Stávající  se-
znamy nenahrávejte!

○ Sestavy
- Seznam e-mailových adres – nová sestava s přehledem e-mailových ad-

res zaměstnanců

PRACOVNÍ POMĚRY
 Komplet

○ Pracovní poměry
- Evidence pracovních poměrů – na záložku  Mzdové údaje přidán nový

příznak „Sleva SP ovocnáři“. Tato sleva je určena pro pracovníky pracující
na DPP v ovocnářství  nebo pěstování zeleniny.  Dále byla přidána nová
položka Kategorizace rizika, potřebná pro JMHZ u Náročné profese a „Zá-
chranářů“.  Na zálože MÚ-další  přidány nové položky pro potřeby JMHZ
(pro akci REGZEC – registrace zaměstnance). Dále přidána nová záložka
s dalšími údaji potřebnými pro JMHZ.

○ Sestavy
- Seznam zaměstnanců s náročnou profesí – nová sestava s přehledem

zaměstnanců, kteří mají náročnou profesi.
- Dohoda o provedení práce – drobná úprava v sestavě, kdy se již zo-

hledňuje výplata v hotovosti/výplata na účet.
- Dohoda o pracovní činnosti - drobná úprava v sestavě, kdy se již zo-

hledňuje výplata v hotovosti/výplata na účet.
○ Informace o zaměstnání cizinců

- Evidence o nástupu/ukončení zaměstnání cizinců – drobné úpravy v
XML souboru dle nové struktury dodanou MPSV.

DĚTI
 Komplet

○ Děti
- Evidence dětí – přidány nové položky o jiné osobě, která vyživuje dítě pro

potřeby  JMHZ.  Po  zatržení  parametru  Jiná  osoba  vyživující  děti  ve
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společně hospodařící domácnosti se automaticky vyplní údaje o manželce
(manželovi) z Personalistiky, které je možné v případě potřeby opravit.

STÁLÉ SRÁŽKY
 Komplet

○ Stálé srážky
- Evidence stálých srážek – nyní je možné i srážky zadávat sazbou v % z

HM především pro penzijní a životní pojištění. Je k tomu určena MS9391.
Po zahájení mezd se vypočítá výše srážky jako Hrubá mzda * sazba v %.

MĚSÍČNÍ ZPRACOVÁNÍ MEZD
 Komplet

○ Výpočty
- Mzdové záznamy - dávkově – nově je možné přidat sloupec Aktivita, kte-

rá je nyní přidána i do výběru.
- Měsíční mzdový list – přepočet hrubých a čistých mezd – pokud má

zaměstnanec zatrženou Slevu SP ovocnáři,  automaticky se mu vypočítá
sleva ve výši 7,1% na SP za zaměstnance. Tato sleva se promítne do vý-
počtu čisté mzdy.

○ Závěrka
- Ukončení měsíce – při závěrce se v odvodech SP automaticky zohlední

sleva na ovocnáře.

VÝSTUPY
 Komplet

○ Rekapitulace
- Rekapitulace mezd – přidán nový řádek Sleva SP ovocnáři.
- Rekapitulace mezd (dle středisek) - přidán nový řádek Sleva SP ovocná-

ři.
- Rekapitulace odvodů dle zaměstnanců a celkem (dle středisek) – nově

je ve sloupci Sleva SP sečtená sleva na SP pro Pracující důchodce a Pra-
covníky v ovocnářství.

- Rekapitulace odvodů dle zaměstnanců (dle ZP) – nově je ve sloupci
Sleva SP sečtená sleva na SP pro Pracující  důchodce a Pracovníky  v
ovocnářství.

- Rekapitulace mzdových nákladů dle zaměstnanců dle středisek a ES
–  sloupec SP zam-ec se nově počítá jako SP za zaměstnance a odečítají
se slevy na SP pro Pracující důchodce a Pracovníky v ovocnářství.

○ JMHZ
- Evidence JMHZ – údaje o firmě – nové evidence. Zde jsou souhrnné

údaje společné pro firmu.
- Evidence JMHZ – údaje o zaměstnancích – nové evidence. Zde jsou

údaje za jednotlivé zaměstnance.
○ Sociální pojištění

- Přehled o vyměřovacích základech sociálního pojištění – ve sloupci
Sleva SP zam-ce se nově sčítá za slevu na SP za Pracující důchodce a
Pracovníky v ovocnářství. V součtové tabulce pak přidán nový řádek Sleva
na ovocnáře (7,1%) a zohlední se v celkovém odvodu.
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○ Výplaty a zálohy
- Výplatní lístek – načtení – v položce  Sociální pojištění se automaticky

odečte Sleva pro ovocnáře. 
○ Příkazy

- Příkaz k úhradě – po vygenerování příkazu se z celkového odvodu na
ČSSZ odpočítá i sleva pro ovocnáře.

○
ARCHIV
 Komplet

○ Potvrzení
- Potvrzení výdělku pro e-podání – nově je možné potvrzení vygenerovat

za dané období (vždy max. 3 měsíce).
○ Rekapitulace

- Rekapitulace  odvodů  dle  zaměstnanců  a  celkem  (dle  středisek) –
drobné úpravy v sestavách.

- Rekapitulace  odvodů dle  zaměstnanců a  celkem (dle  ZP) –  drobné
úpravy v celkových sestavách.

○ Statistika
- Žádost  o  příspěvek  na  podporu  zaměstnávání  osob  se  zdrav.  po-

jištěním – přepracovaný formulář i sestavy dle akutálního vzoru.
- Oznámení o plnění povinného podílu osob se ZP na celkovém počtu

zaměstnanců pro ÚP – přepracovaný formulář, tiskopis i XML soubor dle
nového vzoru. 

○ Archiv - JMHZ
- Archiv – evidence JMHZ – údaje o firmě – nové evidence. Zde jsou sou-

hrnné údaje společné pro firmu za jednotlivé měsíce.
- Archiv  – evidence JMHZ – údaje o zaměstnancích – nové evidence.

Zde jsou údaje za jednotlivé zaměstnance za jednotlivé měsíce.
VÝPOČTY
 Komplet

○ RZD
- Roční zúčtování mezd – nově se po generování RZD načtou pouze ti za-

městnanci, kteří mají v Personalistice zatrženo  Žádost o provedení RZD.
Dále bylo pro potřeby JMHZ přidáno několik nových položek týkající  se
slevy u Manžele/manželky a to  Počet  měsíců uplatnění  slevy a Z toho
ZTP/P, kde se vždy uvede počet měsíců kolik si zaměstnanec uplatňuje
slevu na Manžele/manželku. Dále se po přehrátí RZD do měsíčních pří-
spěvků zapíší údaje o roku a měsíci přehrátí RZD a tím se údaje o RZD
dostanou do JMHZ (po přepočtu hrubých a čistých mezd).

ČÍSLENÍKY
 Komplet

○ Č.personalistky
- Číselník uživatelů (firem) – opraven problém při načítání údajů z ARESu.
- Číselník zaměstnaní (profesí) –  pro účely JMHZ bude potřebné mít čí-

selník  naplněná  podle  číselníku  CZ-ISCO.  Číselník  byl  dále  rozšířen  o
informaci o Vzdělání potřebné pro dané zaměstnání (profesi).

○ Č.soc.pojišťovny
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- Číselník  druhů  výdělečné činnosti –  rozšířený  číselník  o  další  druhy
činností dle pokynů ČSSZ.

VÝKAZ O ÚPLNÝCH NÁKLADECH PRÁCE (ÚNP 4-01)
 Komplet

○ Výkaz o úplných nákladech práce ÚNP 4-01
- Statistika - Výkaz o úplných nákladech práce ÚNP 4-01 – aktualizace

tiskopisu pro rok 2025.

NASTAVENÍ
 Nastavení základní konfigurace

○ Údaje o firmě –  přidána nová záložka JMHZ s novými údaji potřebnými pro
JMHZ.

OBECNÉ
 Při upgrade se vytvoří nové MS9956 - Přísp.zam-ele na poj.dlouh.péče od 2024
 Aktualizovaná platová tabulky  pro  pedagogické pracovníky  (tabulka  č.  4).  Ne-

zapomeňte provést aktualizaci platových tarifů v číselníku a následně také v
pracovních poměrech,  aby se správně aktualizovali  hodnoty v základní  složce
mzdy!

POZN.
Body psané šedou barvou byly již součástí verze 2025.3.01


